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1. Характеристика образовательной деятельности. 

 

Частное профессиональное образовательное учреждение Автошкола 
«ЛидерАвто», действующие на основании Федерального закона от 29.12.2012 
№273-ФЗ (ред. 08.12.2020) «Об образовании в Российской Федерации» и 
именуемый в дальнейшем Автошкола, является частным профессиональным 
образовательным учреждением и, действующим в соответствии с 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации», а также иными нормативно-
правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими 
осуществление образовательной деятельности. 

Основным видом деятельности ЧПОУ Автошкола «ЛидерАвто» 
является деятельность автошкол по подготовке водителей ТС 
(профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки 
водителей транспортных средств категории «В»). Образовательную 
деятельность планируется начать осуществлять на основании лицензии на 
образовательную деятельность, после ее получения в соответствии с 
законодательством РФ. 

 

2. Характеристика системы управления. 

 

Руководителем является директор К. А. Шевцов. 

 

3. Характеристика содержания и качества подготовки обучающихся. 

 

ЧПОУ Автошкола «ЛидерАвто» будет осуществлять образовательную 
деятельность в качестве основной: образовательная деятельность по 
профессиональным программам, направленная на удовлетворение 
образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное 
развитие человек, обеспечение его квалификации меняющимся условиям 
профессиональной деятельности и профессиональной среды. 

ЧПОУ Автошкола «ЛидерАвто» планирует реализовывать следующие 
образовательные программы (с выдачей документов об 
образовании/квалификации) после прохождения процедуры их согласования 
в установленном законом порядке и получения лицензии на право ведения 
образовательной деятельности: 



1.«Образовательная рабочая программа профессиональной подготовки 
водителей транспортных средств категории «В» с механической 
трансмиссией». 

 

4. Организация учебного процесса. 

 

Организация учебного процесса будет осуществляться в соответствии с 
образовательными программами, расписанием занятий. ЧПОУ Автошкола 
«ЛидерАвто» планирует:  

- организовывать работу с обучающимися в течение всего 
календарного года, 

- проводить теоретические занятия по графику пятидневной рабочей 
недели с двумя выходными днями (суббота и воскресенье). График может 
быть изменен с учетом установленных Правительством РФ рабочих и 
нерабочих праздничных дней. Форма обучения – очная. Основными формами 
организации обучения - аудиторные занятия (теоретические и практические) 
и практические занятия по вождению. Продолжительность 1 часа 
аудиторных занятий – 45 минут, практических занятий по вождению – 60 
минут, включая время на постановку задач, подведение итогов, оформление 
документации и смену обучаемых. После каждого двухчасового занятия 
предусматривается перерыв продолжительностью 15 минут. Режим занятий в 
течение дня и недели определяется для каждой учебной группы расписанием 
занятий, календарным учебным планом-графиком, утвержденными ЧПОУ 
Автошкола «ЛидерАвто». 

 

5. Кадровое, учебно-методическое и библиотечно - информационное 
обеспечение учебного процесса. 

 

К занятию образовательной деятельностью в 2023 году после 
получения лицензии планируется привлечь педагогических работников в 
следующем количестве: 

- преподаватели – 2 человека;  

- мастера практического обучения – 4 человека.  

Также планируется ведение педагогической деятельности лично К. А. 
Шевцовым преподавателем по дисциплине «Психофизиологические основы 
деятельности водителя» и мастером производственного обучения.  



Учебно-методическое и библиотечно - информационное обеспечение 
учебного процесса включает в себя: 

1. Примерную программу профессиональной подготовки водителей 
транспортных средств категории "B", утвержденной в установленном 
порядке;  

2. Образовательную рабочую программу профессиональной 
подготовки водителей транспортных средств категории "B", согласованную с 
ГИБДД и утвержденную директором К. А. Шевцовым.; 

3. Методические рекомендации по организации образовательного 
процесса, утвержденные директором К. А. Шевцовым.; 

4. Материалы для проведения промежуточной и итоговой аттестации 
обучающихся, утвержденные директором К. А. Шевцовым.; 

5. Учебные пособия и учебники, входящие в перечень учебных 
изданий, прошедших рецензирование в ФГАУ «Федеральный институт 
развития образования» для образовательных учреждений, реализующих 
образовательные программы подготовки водителей транспортных средств, 
правилами дорожного движения, тематическими задачами с комментариями, 
сборниками экзаменационных билетов, электронные материалы, 
предоставленные ООО «Профтехнология». 

 

6. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса. 

 

Образовательный процесс планируется осуществлять после получения 
лицензии на право ведения образовательной деятельности по следующим 
адресам: 

 

№п/п       Адрес Площадь (кв.м.) Количество мест для 
одновременного 
обучения 

 

     1. 

 

г. Магнитогорск, пр. Карла 
Маркса 184/1, кабинет 7. 

 

           17,5 

 

    7 



 

      2. 

Челябинская область, г. 
Магнитогорск, ул. 9 мая, в 
районе северного перехода. 

 

           2400 

 

     9 

 

Учебный класс оснащен в соответствии с требованиями примерных 
образовательных программ подготовки водителей ТС категории «В» в части 
материально-технического обеспечения образовательного процесса 
(Приложение 1), в т. ч. компьютером, мультимедийным проектором, 
экраном. Имеется выход в интернет. По мере необходимости планируется 
обновлять и развивать материально-техническое оснащение. 

Закрытая площадка для учебной езды оборудована в соответствии с 
требованиями законодательства (Приложение 2). 

Обучение вождению планируется проводить на 3 учебных ТС, 
оборудованных в соответствии с требованиями законодательства, в 
дополнение к которым имеется 1 резервное учебное транспортное средство 
также оборудованное в соответствии с требованиями законодательства. 

Внутренняя система оценки качества предполагает оценку качества 
работы преподавателей и мастеров практического обучения директором К. А. 
Шевцовым со стороны руководителя, опрос обучающихся на предмет 
удовлетворенности качеством обучения, педагогического сообщества. 

7. Показатели деятельности организации профессионального 
образования. 

 

После начала ведения образовательной деятельности планируется 
отслеживать следующие показатели: 

 
№ п/п 
 

 
Показатели 

 

Единица     
измерения 

1. 
 
 

Образовательная деятельность.  

 
1.1 

 

Общая численность студентов (курсантов), 
обучающихся по образовательным программам 
подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 
том числе: 

человек 

1.1.1 
 

По очной форме обучения человек 



1.2 
 
 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности работников 

человек / % 

1.3 
 
 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников 

человек / % 

1.4 
 
 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации 
присвоена квалификационная категория, в общей 
численности педагогических работников, в том числе: 

человек / % 

1.4.1 
 
 

Высшая человек / % 

1.4.2 
 
 

Первая человек / % 

1.5 
 
 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, прошедших повышение 
квалификации/профессиональную переподготовку за 
последние 3 года, в общей численности педагогических 
работников 

человек / % 

1.6 
 
 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, участвующих в международных проектах и 
ассоциациях, в общей численности педагогических 
работников 

человек / % 

2. 
 
 

Финансово-экономическая деятельность  

2.1 
 
 

Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) 

тыс. руб. 

2.2 
 
 

Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 
одного педагогического работника 

тыс. руб. 

2.3 
 
 

Доходы образовательной организации из средств от 
приносящей доход деятельности в расчете на одного 
педагогического работника 

тыс. руб. 

2.4 
 
 

Отношение среднего заработка педагогического 
работника в образовательной организации (по всем 
видам финансового обеспечения (деятельности)) к 
соответствующей среднемесячной начисленной 
заработной плате наёмных работников в организациях, у 
индивидуальных предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в 

% 



субъекте Российской Федерации 
3. 

 
 

Инфраструктура  

3.1 
 
 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
студента (курсанта) 

кв. м. 

3.2 
 
 
 
 

Количество компьютеров со сроком эксплуатации не 
более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 

 

Вывод: Всесторонне проанализировав имеющиеся у ЧПОУ Автошколы 
«ЛидерАвто» условия для ведения образовательной деятельности, можно 
сделать вывод о достаточном потенциале этих условий для планируемой 
реализации программ профессиональной подготовки водителей ТС и 
ежегодной подготовке:  

- 120 обучающихся по программе подготовке водителей транспортных 
средств с механической трансмиссией в год. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор ЧПОУ Автошкола «ЛидерАвто» 

___________ К. А. Шевцов 


